
NOUS 
RECRUTONS!



 

 

Annonce de poste 

  

Spécialiste en Communication 

 

Plein temps, basé(e) à Tunis 

Dans le cadre du projet Enfants et Jeunes sur les routes migratoires en Afrique du Nord et de l’Ouest 
financé par la Suisse, le consortium composé de Helvetas, Tdh, GIZ, met en œuvre avec les partenaires 
du consortium élargi composé de : SSI-AO, SSI, ENDA/MAEJT, MDM, MMC la première phase du 
projet prévue de 22022 à 2024 ; Le projet « Enfants et Jeunes sur les Routes Migratoires d’Afrique de 
l’Ouest et du Nord » veut renforcer de manière pérenne les systèmes nationaux et régionaux de 
protection, d’éducation et d’insertion socioéconomique et faciliter l’accès des enfants et jeunes en 
mobilité aux services rendus par ces systèmes (insertion économique à partir de 18 ans).    

Le projet commence avec une phase préparatoire (2021) et une première phase de 3 ans dans 5 pays 
pilotes pour pouvoir développer et tester des approches de renforcement des systèmes qui seront 
pérennes et qui ne dépendront pas structurellement des ressources extérieures (2022-2024 ; Guinée, 
Mali, Maroc, Niger, Tunisie). Il est prévu que le projet dans les phases suivantes couvre tous les pays 
de la CEDEAO plus Algérie, Libye, Mauritanie, Maroc et Tunisie.  

Pour la mise en œuvre de ses activités le Bureau de la GIZ à Tunis cherche un(e) Spécialiste qui sera 
chargé (e) de la Communication sous contrat local tunisien pour rejoindre l’équipe du travail basée 
en Tunisie. 

Objectif général du projet :   
Les pays en Afrique de l’Ouest et du Nord disposent de et appliquent un cadre normatif et des 
capacités organisationnelles nationales pour assurer aux enfants et aux jeunes en mobilité la 
protection et l’accès à l’éducation en vue d’améliorer leurs chances et opportunités pour une vie 
digne.   
Impact 1: Bénéficiaires   Les enfants et les jeunes en mobilité sont mieux protégés et ont accès 

à une éducation de qualité ; ils disposent des compétences et des 
capacités qui leur permettent d’améliorer leurs chances et 
opportunités pour une vie en dignité   

Impact 2: Organisations   Les systèmes et organisations nationaux sont renforcés pour offrir une 
meilleure protection, éducation et intégration socioéconomique aux 
enfants et aux jeunes en mobilité   

  
Impact 3:  Politiques   

Les lois et les stratégies nationales sont inclusives et sont basées sur 
les droits de l’enfant ; elles tiennent compte des besoins des enfants 
et des jeunes en mobilité à travers des protocoles de prise en charge 
personnalisés   

Impact Profile suisse   La Suisse se profile en matière des droits des enfants et des jeunes 
en mobilité et promeut ces droits auprès des Etats, instances de 
coordination et de gouvernance et des organisations partenaires 

 

Missions et activités : 

Dans ce cadre le/la Spécialiste en Communication sera intégré(e) à l’Unité de Mise en Œuvre (UMO) 
du Projet et sera basé(e) à Tunis afin de remplir les missions et responsabilité suivantes : 

• Réalisation de la stratégie de communication et de sa mise en œuvre ; 

• création et gestion du groupe de travail sur les communications du projet et coordination des 
activités, faire approuver son mandat par tous les acteurs du projet pour atteindre une 
communication unifié en termes de visibilité et messages clés ;     

 



 

 

• élaboration des lignes directrices en matière de communication et de visibilité, en veillant à ce 
que les principaux partenaires de mise en œuvre y adhèrent, conformément aux exigences des 
bailleurs de fonds et institutions nationaux ; 

• création et maintenance de la communication en ligne du projet : création et maintenance du 
site internet du projet, gestion des réseaux sociaux (appartenant au projet) ; 

• coordination avec l’équipe de projet sur la visibilité et les activités de sensibilisation, plaidoyer 
et de monitoring et accompagnement des acteurs dans la conceptualisation des outils de 
sensibilisation ; 

• suivi d'analyses media : revue mensuelle de presse et autres médias, identification et analyses 
de retombées médias ; 

• rédaction d’article, de newsletter des messages adaptés aux cibles, conception de contenus 
éditoriaux ;  

• facilitation de l'échange d'informations par le biais de dialogues et d'activités de coordination 
afin d’unifier le contenu et messages, rassembler et de diffuser régulièrement en créant des 
économies d'échelle dans les activités de communication ; 

• développement d’un ensemble de matériel commun à utiliser par les coordinateur pays en 

représentant le projet et les activités. 

 

Votre profil :  

• Formation bac+3/bac+4 des métiers de la communication, vous justifiez d'une expérience 
professionnelle de 8 ans minimum dans le domaine. 

• Expérience en Stratégie de sensibilisation et plaidoyer. 

• Avoir une excellente maitrise de la communication écrite et orale en français. L’anglais est un 
atout. 

• Excellente communication orale et écrite en français. L’anglais est un atout. 

• Capacité de synthèse et de mise en forme de documents avec la maîtrise du pack Office. 

• Capacités de création et gestion de site internet et réseaux sociaux. 

• Bonnes connaissances des logiciels d’illustration, d’infographie et de montage vidéo. 

 
Qualités: 

• Vous êtes organisé(e), rigoureux(se). 

• Vous savez travailler en équipe et de façon autonome. 

• Vous vous familiarisez facilement avec les différents contextes et structures institutionnels et 
vous aviez une vision périphérique du programme. 

• Curieux(se) et bourré(e) d’idées vous êtes force de proposition et d’initiatives. 

• Votre flexibilité vous permet de travailler dans un environnement agile et multiculturel. 

• Vous avez d’excellentes qualités rédactionnelles. 

 

Durée de l’emploi : Le plus tôt possible   
Lieu de Travail : Tunis/ Tunisie  
Type du contrat : Contrat de travail à durée déterminée  
 

 

 

 



 

Le dossier de candidature doit comprendre : 

 

❑ Lettre de motivation ❑ Copies légalisées des attestations de travail et/ou 

de stage relatifs aux emplois antérieurs 

❑ Curriculum vitae détaillé ❑ Références professionnelles 

 

❑ Copies légalisées des diplômes  

 
Conditions pour postuler : 
 
Le dossier de candidature complet, portant la mention : Confidentiel : Spécialiste en Communication, 
Projet « Enfants et Jeunes sur les Routes Migratoires », peut-être envoyé à l’adresse email 
suivante :  Recrut_GIZTunisie@giz.de au plus tard le 28.05.2023 à 16h00.  
 
Seuls les dossiers de candidature complets envoyés par email dans les délais fixés seront examinés. 
Prière de mentionner en objet de l’e-mail Confidentiel : Spécialiste en Communication, Projet  
« Enfants et Jeunes sur les Routes Migratoires», 
 

Seul(e)s les candidat(e)s qui auront satisfait à toutes les exigences du poste et qui auront été 

retenu(e)s pour les entretiens seront contacté(e)s.  

 

 


